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 المستخلص:

ولتحقيق أهداف  ،دف البحث الحالي التعرف على الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأطفال وبحسب )الصفوف الدراسية(يه 

( فقرة، 30(، والذي تكون من )Cialdini,1976)البحث قامت الباحثتان ببناء مقياس الزهو المنعكس على وفق نظرية "سيالديني" 

ري لمقياس الزهو المنعكس وإتساق فقراته، وحساب ثباته بطريقة إعادة الإختبار، إذ بلغ معامل وقد تحققت الباحثتان من الصدق الظاه

( 400(، وقد طبقت الباحثتان المقياس على عينة البحث البالغة )0.775(، وبطريقة )الفا كرونباخ( بلغ معامل الثبات )0.819الثبات )

جامعة الموصل، وقد تم إختيار العينة بالطريقة  –طفال/ كلية التربية الأساسية طالبة من طالبات قسم رياض الأطفال في قسم رياض الأ

الطبقية العشوائية البسيطة، وتمت معالجة بيانات البحث بالوسائل الإحصائية التي تتلاءم مع طبيعة، وأهداف البحث الحالي، ومن بين 

الى تمتع  تانينتين مستقلتين، معامل إرتباط بيرسون(، وقد توصلت الباحثهذه الوسائل )الإختبار التائي لعينة واحدة، الإختبار التائي لع

وفي ضوء النتائج التي طالبات قسم رياض الأطفال بالزهو المنعكس، ولا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية وفقاً للصفوف الدراسية، 

 حات.تم التوصل اليها في البحث الحالي، قدمت الباحثتان عدداً من التوصيات والمقتر

 الزهو المنعكس، طالبات قسم رياض الأطفال.الكلمات المفتاحية: 

 

Reflected Glory among Female Students at Kindergarten Department 

 - study and application 

Eman Younis Ebraheam, Sarah Mohamad Abd Alrazaaq 

Mustansiriyah University/ College of Education  

Abstract: 

 The current study aims to identify the reflected glory among the female students of the Kindergarten 

Department, and to achieve the objectives of the study, the researchers built a scale of reflected glory 

according to the theory of "Cialdini" (Cialdini, 1976), which consisted of (30) verbal items, and the 

researchers verified the apparent validity of the scale Reflected Glory and the consistency of its 

paragraphs, and calculate its stability by the re-test method, as the stability coefficient reached 

(0.819), and by the (Cronbach's Alpha) method, the stability coefficient reached (0.775).  

The researchers applied the scale to the study sample of (400) female students from the kindergarten 

department / College of Basic Education - University of Mosul, and the sample was selected by the 

simple random stratified method, and the research data were processed by statistical means that are 

compatible with the objectives of the study, and among these methods (the t-test for one sample, the 

t-test for two independent samples, coefficient Pearson's correlation). The researchers concluded that 

the kindergarten female students enjoyed reflected glory. 

 In light of the results, the researchers come up with a number of recommendations and proposals. 

Keywords: reflected glory, kindergarten female students. 

  مقدمةال

فإنَّ الانشغال بالحديثِ وعلومهِ خير ما يشُغلُ بهِ الوقت وأشرف ما يحُصلُ عليهِ إذ هو إرث الأنبياء ومطلب العلماء إذ قصدت طائفة 

 منهم حفظ الأسانيد. وطائفة منهم تحقيق معرفة متون الأحاديث صحيحها أو حسنها أو ضعيفها.

 مشكلة البحث: 

في الآونة الأخيرة في الأدبيات التربوية والإجتماعية والنَّفسية بإهتمام العديد مِن  (Reflected Glory) حظي الزهو المنعكس 

الباحثين والمختصين في ميادين علم النفس، حتى بات مِن أكثر الموضوعات دِراسةً، وبحثاً، لكنَّ هذا الإهتمام قَد نتَجَ في ظروف 

تهديدات متصورة عن صورة  بط إرتباطاً مباشراً بِدوافع الأفراد النَّفسية، وله أهمية في إدارة أيمعملية تجريبية، كونَه مُتغيراً مهماُ يَرت

 .Stevens & kristof,1995:588)الذات، مما يجعله موضوعاً مهماً للغاية للدراسة )

ً أنَّ ال  هو بالإنجاز، عَرِفت أيضا هو غَير المرتبط بصاحبه ولا يرتبط بالإنجاز مُنذ أن عَرِفت البشَرية الإنجاز والتَّباهي بِهِ والزَّ زَّ

الحقيقي، ولا يتوقف عند التباهي والإدعاء بل وأكثر من ذلك، فهو ينُسِب إلى شَخصِهِ نجاح شخص آخر، ويجعله نجاحاً خاصاً به 

 .(Cialdini et al.,1974:13حتى لو لم يكن مشاركاً شخصياً في العمل الناجح الذي ينتسب إليه )

م علمي له تاريخ قصير، تمََّ التحقق مِنه علمياً لأول مرة في السبعينيات بـ سلسلة من التجارب الأساسية مِن قبِل فريق مِن كمفهو 

موعة الباحثين برئاسة الدكتور "روبرت سيالديني" للبرهنة على أنَّه مَيل " ظاهريٌ لـلإرتباط أو الإنتماء" الَّذي يعَتبره الطَّلبة مع مج

جح، حتى لو لم يكونوا هم أنفسهم، ناجحين مِن أجل إدارة هويَّتهِم الإجتماعية والأكاديمية بشِكل غير مباشر بالطريقة أو شخص نا
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الأكثر ملاءمة، بحيث يصبح نجاح الآخر إنجازاً شخصياً للفرد، لكنَّ الغريب في ذلك، والذي يتحدى نمَاذج العقلانية هو عندما نجَد 

فاخرون بمجد الآخرين الناجحين دون أن يكون لهم أي دور في تحقيق هذا النجاح، ولا يرتبطون باي شكل من بعض الطَّلبة الَّذين يت

الأشكال بالآخرين الناجحين، ويصعب فهم ذلك، لأنَّه لا توجد أي فائدة واضحة مُرتبطة بِمثل هذا السّلوك غير المنطقي إن لم تكن 

هو المُنعكس" )غائبة، ولكنَّهُ يقُدم لنا صورة واضحة تنط ً على الظاهرة المسماة "الإستمتاع في الزَّ  & Cialdiniبق تماما

Richardson,1987:4148.) 

 Robert Cialdini etتمََّ توَثيق ما جاء عَن الزهو المنعكس مِن قبِل عالم النَّفس الأمريكي "روبرت سيالديني" وزملائِهِ ) 

al.,1976:368طبيعة النَّفسية، والشعور بالإنجاز غير المباشر، والَّذي بِدوره يعُزز إحترام الذات مِن ( بأنَّه مُكون مَعرفي يعَكس ال

لال خِلال رَبط أنفسُِنا بمِا يَحترمه الآخرون، ومِن ناحية أخرى عندما يفَشل الآخرون الناجحون فيميل الأفراد إلى إبعاد أنفسُِهم مِن خِ 

ونظراً لندرة الدراسات والبحوث في البيئتين العربية والأجنبية (، Cialdini et al.,1976:368عملية تسُمى" قطع الفشل المنعكس" )

فهذا مبرر لإجراء هذا البحث محاولةً  -في حدود علم الباحثتين -التي تناولت دراسة الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الاطفال

 اض الاطفال لديهن زهو منعكس؟هل إن طالبات قسم ريمن الباحثتين الإجابة على السؤال الاتي: 

 أهمية البحث:

( على إهتمام العديد مِن الباحثين في الأدبيات التَّربوية والنَّفسية والإجتماعية (Reflected Gloryإستحوذ مفهوم الزهو المنعكس 

 اعات ومختلف المؤسسات الاجتماعية،لعدد مِن العقود وحتى الآونة الأخيرة، لِما لهذا المَفهوم مِن أهمية كبيرة في حياة الأفراد والجم

، والأكاديمية، والدينية، والسياسية، والاقتصادية، والإعلامية، نظراً لأهميتها في تشكيل العلاقة النَّفسية مَع إنسان ناجح، أو مشهور

لنسبة للآخر الناجح، وإنَّ بناء الإرتباطات والَّتي مِن شَأنِها أن تحُدِد العوامل المختلفة الَّتي يعتقد أنَّها تؤثر على تكَوين إتصال قوي بِا

الإيجابية مع الآخرين الناجحين هدف رئيس يسَعى إليهِ الجميع أفراداً ومؤسسات مِن أجل تحقيق المزايا الَّتي تمُكنهم مِن تعَزيز 

: 2001يم ذاتهِ بشِكل إيجابي )شمال،إحترامهم لذواتهم، والتأثير في الآخرين، والسَّيطرة عليهم، وَمِن ثمَُّ يَسعى الفرد مِن أجل تقد

249 .) 

يطرة يمتلك أغلب الأفراد دوافع تحفيزية لخلق التأثير الإيجابي على إدراك صورتهم، وإنَّ هذا التأثير الإيجابي يَتنَاسب مَع مِقدار السَّ  

ن الآخرين وَتنَظيمها بِما يَخدم إحتياجات إحترام الَّتي يمُارسها الفرد على نشَر الأحداث الإيجابية المُرتبَطِة بِمجموعة ناجحة بَدلاً مِ 

 (.Dillard,1990:90الذات مِن أجل التأثير في إنطباعاتهِِم في أن ينظر إليه بشِكل أكثر إيجابية )

ل أفراداً فخورين بإنجازات الآخرين سواء مع شخص، أو مجموعة ترَتبط مع مستويات عالي  ة للمكانة يتَميَّز الزهو المنعكس بأنَّه يشكِّ

حفز والقبول، والَّتي مِن خِلالها تسَمح للأفراد إستغلال المكانة الأرفع للنجاح، فضلاً عن ذلك، فوظيفة الزهو المنعكس أنَّها تعُزز وتُ 

الأحيان مع السُلوكيات المقيمة إجتماعياً، والَّتي يحُفزها الإنفعال، فالفرد يجُاهد كي يجعل الآخرين على دراية بإتصالاته في كثير من 

ة النَّفسية مِن إنفعال التفاخر الذي يجعله  شخص آخر يمتلك صفات إيجابية، لأنَّ عمل ذلك يَجعله فخوراً بنِفسه وهو يَحصل على القوَّ

ف وفق طرائق إيثارية والأفراد الَّذين يؤدون مثل هذه الأفعال المقيمة إجتماعياً تكون المكانة الإجتماعية وقبول الجما عة كمكافئة يتَصَرَّ

 (.Hardy & Van,2006:1410لهم )

قبل جهات إتصال أكثر تنوعاً مِن حَيث العمر، والجنس، والوضع الإجتماعي  يمكن رؤية الزهو المنعكس بسِهولة في عالم اليوم مِن 

عرقية، أو سياسية، أو  والثقافي والأكاديمي، والاقتصادي في أشكال متعددة من الإرتباطات، أو الإنتماءات، سواء أكانت دينية أو

رياضية، أو أكاديمية من قبل أغلب الطَّلبة عندما يصطف بشِكل إستراتيجي للإعلان عن إنتمائه لتلك المجموعة الناجحة، أو مع 

شخص كان ناجحاً، ويعرضون إرتباطهم علناً ليراه الآخرون، فهم يسعون من أجل إحترام الذات، ويرغبون أن ينظر الآخرون إليهم 

ق محددة، ومن ثمَُّ يسَعون مِن أجل تقديم ذاتهم بشِكل إيجابي، لأنَّ ترَسيخ تعزيز الذات والحفاظ عليها يعد قضية رئيسية بطر

(Borcherding & Schumacher,2002:270.) 

حين؛ كوسيلة ( بأنَّ الافراد تكون لديهم رغبة، وميل للإرتباط مع الآخرين الناج1980أكد "سيالديني" وزميله "ريتشاردسون" ) 

اً نفسية يستخدمونها لزيادة الثقة بالنفس، وتخلق لديهم دوافع ذاتية للوقاية، وحماية ذواتهم، وإحترامهم لذواتهم يرتبط إرتباطاً إيجابي

ن يشعرون بدرجة تحديد الهوية الاجتماعية، وهم بذلك يحاولون الحفاظ على ولائهم للجماعة التي ينتمون إليها، وأكدا أنَّ الأفراد الذي

بتهديد الذات تكون لديهم حاجة عالية للإنتماء، والحاجة للإعتراف الإجتماعي )مكانة إجتماعية( بهم، ويميلون إلى تفادي التنافس مع 

الآخرين، أو التَّصدي لهم في أغلب الأمور كونهم يخافون من رد الفعل السلبي الَّذي يتَخذه الآخرون نحوهم، ويتكون لديهم إنتماء، 

شاركة إجتماعية، وعاطفية، وبالتالي تتَشَكَّل هويتهم الإجتماعية، وتخلق مشاعر، وسلوكيات، وميلاً للإرتباط النفسي مع الآخرين، وم

 (. Cialdini et al.,1980:98والتباهي بنجاحاتهم، ويتكون بذلك الزهو المنعكس )

ة، ففي مجال سِمات الشَّخصية، أشارت دِراسة "براون" وزملائهِ تظَهر أهمية دِراسة الزهو المنعكس في إرتباطها بِمتغيرات مُهِم 

(Brown et al.,2018ا إذا كانَت سِمات الشَّخصية تتَنَبأ بإحتمالية تمََتُّع المَرء بِالزهو المنعكس، وَقطَع  ( والَّتي إستهَدفت الكَشف عمَّ

يَّة المجموعة، تمََّ إجراء تحَليل المسار لإختبار العلاقات بينَ الفشََل المنعكس، وإلى أي مَدى يمُكِن أن يؤدي تحديد أنفسهم مع هو

ا الشَّخصية وهويَّة المجموعة، وسُلوكيات الزهو المنعكس كل مِن تعَزيز الذات، وحِماية الذات تجَريبياً على عَينة مِن الطَّلبة قوامه

مات الشَّخصية الأساسية تتَنَبأ بسِلو715) إذا إنَّ  كيات الزهو المنعكس كُل مِن تعَزيز الذات وحِماية الذات،( مشاركاً، أظهر أنَّ السِّ

أهمية هذه الدراسة تبدو في تقديم معلومات جديدة حول متغيرات البحث وتقدم نسب إنتشار هذه المتغيرات بين طلبة الجامعة بصورة 

تطيعون، أو لا يستطيعون تحقيقها بسبب إختلاف عامة ومباشرة مما يترتب عليه من مقارنة أنفسهم بالمعايير الأعلى الَّتي قد يس

 (.Brown et al.,2018:1395بيئاتهم، أو أية عومل أخرى إجتماعية وأكاديمية )
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 هداف البحث:أ

 :يهدف البحث الحالي التعرف على

 .الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأطفال -

 طفال وفقاً لـ )الصفوف الدراسية(.دلالة الفروق في الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأ -

 (:Limitation Researchحدود البحث )
يتحدد البحث الحالي بطالبات قسم رياض الأطفال في كلية التربية الأساسية/ جامعة الموصل، وللصفوف الأربعة )الأول، والثاني،  

 (م.2022/2023والثالث، والرابع(، وللدراسة الصباحية، وللعام الدراسي )

 (:Definition The Termsلحات البحث )مصط

 (Reflected Gloryأولاً: الزهو المنعكس )
ميل لدى الفرد يساعده على توجيه سعيهُ الشخصي للحصول على القبول، (: "Cialdini et al.,1976وآخرون ) سيالديني -

 (.Cialdini et al.,1976:371والتقدير من خلال ربط نفسه بالنجاحات التي يحققها الآخرون" )

 أما التعريف النظري للزهو المنعكس: 

 (؛ لأنَّهُ مناسب لمتطلبات البحث الحالي.Cialdini et al.,1976تبنّت الباحثتان تعريف "سيالديني" وآخرون ) 

 التعريف الإجرائي للزهو المنعكس:

المنعكس بمجاليه )الزهو المنعكس  "هو الدرجة التي تحصل عليها المستجيبة )طالبات قسم رياض الأطفال( في مقياس الزهو 

  الإيجابي، والزهو المنعكس السلبي(.

 ثانياً: طالبات قسم رياض الأطفال 

/ قسم "إنهنَّ الطالبات اللواتي تخَرجن مِن المرحلة الإعدادية بفروعها )العلمي، والأدبي، والتطبيقي(، وتمََّ قبولهنَّ في كليات التربية  

زهن السنوات الأربع في الكلية بنجاح يتم منحنهن شهادة البكالوريوس في تخصص رياض الأطفال، مما رياض الأطفال، وبعد إجتيا

 (. 134: 2022يؤهلهنَّ مهنياً للعمل كمعلمات في رياض الأطفال" )العبادي،

 )إطار نظري ودراسات سابقة(

 ((Reflected Gloryمفهوم الزهو المنعكس  

 نشأة مفهوم الزهو المنعكس:

هو المُنعكسإنَّ   ل مَن أشار إلى مفهوم الزَّ وزُملاؤه في مُنتصف  (Robort Cialdini،1976"روبروت سيالديني" ) هو أوَّ

بعد إنتهاء مباراة كرة حَدثاً رياضياً إحترافياً كبيراً في حرم جامعة ولاية أوهايو جنوب كاليفورنيا، وَوَجدوا السَّبعينات، حيث لاحظوا 

وا أنفسهم بالسترات والقمصان، والقبعات الخاصة بفريق جامعتهم، وأرتدوا قمصاناً تحَمل إسم ورقم لاعبهم المشجعين زينّ القدم إن 

(، ولاحظوا Cialdini et al.,1976:366المفضل، ولونوا الوجوه، وحتى بعض الجذوع العارية المطلية بألوان فريق جامعتهم )

مير )نا( في كلمة )فزُنا( كدليل على نسَب ذلك الفوز قَ وَ ميل المشجعين لإرتداء ملابس الفريق الفائز،  د كانوا يكُثِرون إستعمال الضَّ

الذي حَققه الفريق إليهم، فيصبح فوز فريقهم كما لوكان فوزهم على وجه التحديد، فتساءل "روبرت سيالديني" عن الأسُس النَّفسية 

هو المُنعكس، وأجيال مِن طلبة علم لهذا السلوك الفضولي وقد أطلق على هذا الجهد إسماً لربط النَّ  فس بأشخاص ناجحين ينَعمون بالزَّ

 (.Burger,2012:59النَّفس أصبحوا مفتونين ومسرورين بهِذا المفهوم )

هو المُنعكس في تعزيز التَّقدير الذَّاتي للفرد، كما يعمل على تكوين صورة إيجابية للفرد أمام الآخرين، ولأنَّ هذا المفه  وم يسهم الزَّ

هو المُنعكس حين يشَعرون بوجود تهديد لصورتهم الذَّ  ح أن ينَدمج الأفراد في الزَّ اتية يهدف إلى تعزيز تقدير الفرد لِذاته، فمَِنَ المُرجَّ

 (.Cialdini,1976:370العامة )

وط الواضحة لذيوع مفهوم ( الرائد الأول في رسم الخطRobert Cialdini,1976مُنذ ذلك الحين يعُّد العالم "روبرت سيالديني" ) 

( بأنَّ له جُذوراً في 1973في علم النفس، وأشار إليه ما يقَرب عن أربعة عقود منذ عام ) (Reflected Gloryالزهو المنعكس )

ات مَفادها نظَرية الهويَّة الإجتماعية، ويمكن أن تعمل جنباً إلى جنب مع نظرية التَّوازن المعرفي " لهايدر"، حيثُ أنَّهُ أتى بإستخلاص

ي أنَّ الأشخاص الَّذين تمَّّ التَّعرف عليهم مِن أفراد الزهو المنعكس لديهم حاجة أكبر لتحقيق التَّوازن عند الإعلان عَن إرتباطهم ف

الَّتي تمََّ البَحث عنها المجموعة، لذلك فإنَّ الإرتباط مع الآخرين الناجحين بِميدان مُعيَّن تمََّ رَبطه ببِعَض الأسُس التَّحفيزية الأكثر بروزاً 

في علم النَّفس المعاصر على مدار العشرين عاماً مِن الفرن، بمِا في ذلك الحافز لتعزيز الذات للحفاظ على التناسق المعرفي، الحافز 

ذلك الميدان المُحدد المُراد مشاهدته بشِكل إيجابي مِن قبل الآخرين )أي إدارة الإنطباعات(، والحافز لِصيانة صورة الذات، وتعَزيزها بِ 

ا يمَيل إلى تعَزيز الأنا مِن خِلال الإطراء، والتَّباهي، والتَّفاخر بمِجد صِفات الشخص الوصولي، أو الحيا د عنه الَّتي تجَعل الفرد إمَّ

 .Miller,2013:32)لصيانة صورتهم العامة في نظر الآخرين)

هو المُنعكس دليل على وجود التَّعاطف بين الأفراد، وأنَّ التَّعاطف هو المَيل إلى يؤكد المنظرون والباحثون على إنَّ شُعور الفرد بالزَّ  

أن يكونوا مُحبين ومُتعاطفين وأن يَختبروا بشِكل غير مباشر مشاعر الآخرين وأفكارهِم وعَواطفهِم نَحوَهُم، كما يؤكدون على أنَّ 

هو المُنعكس هو سُلوك إجتماعي إيجابي يبَعث في الفر د حُب الآخرين ومُساعدتهِم بطرق معنوية، وإنَّ التَّركيز وبشِكل كبير على الزَّ

راً بالمَعنى تطَوير السلوكيات والقيم الاجتماعية الإيجابية داخل الثقافة المُجتمعية الَّتي تسَود المجتمع كَونها تجَعل الأفراد يسَتمِدون شُعو

خَير للآخرين مِن زُملاء وأصدقاء، أو أي شَخصيَّة يشَعرون بالانتماء إليها تملك نجاحاً والقيمة مِن كونهِم مُتعاطفين وطَيبين ويحُبون ال

 (. Shimla et al.,2006:218-221في أحد مَجالات الحياة ويتباهون بها )
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 النظريات والنماذج التي فسرت مفهوم الزهو المنعكس:

مفهوم غامض وليسَ لَهُ أي دلالة علمية، لذا يعَُد المَفهوم الرئيس أنَّ مفهوم الذات (: Rogers,1902نظرية الذات لـ"روجرز" ) -1

في هذه النظَرية ومَفهوم لا غِنى عَنهُ حَول تقديم نظَرة للسلوك الإنساني، وعلى نحو تدريجي أدرك "روجرز" إنَّ الذات هي العنُصر 

ن إدراك الكينونة )ماذا أنا(، وإدراك الوظيفة )ما الَّذي أستطيع الأساسي في الخبرة الإنسانية، وهي صورة الفَرد عَن ذاتِهِ، والَّتي تتََ  ضمَّ

 (. 376: 2019)الزغلول وآخرون، أن أفعله(

فات، والإتجاهات، والقيم، الَّتي تكونت نتيجة تفاعل الفرد مَع البيئة، وخِلال خِ   برتِهِ مَع إنَّ مَفهوم الذات هو مَجموعة مُنتظََمة مِن الصِّ

ا النواحي اللاشُعورية الأشخاص والأشي اء، وقيمهم الَّتي يمثلها في ذاتهِ، وما يَعنيه الفَرد عَن ذاتهِ إنَّما يمُثل الشكل ويكون شعورياً، أمَّ

ة الوحيدة المسيطرة على توجيه السُلوك بَل هُنالك الدوافع الشُعورية واللاشُ  عورية فتَمُثل الأرضية، ولا يَعدّ "روجرز" أنَّ الذات القوَّ

(، ويعَترف " روجرز" بأنَّ الوِراثة والبيئة تحُددان الشَخصية على نَحو ما، 186: 2016تي يَخضَع لها الفَرد )كفافي وآخرون،الَّ 

نما ع الأطفال حيويرَُكِز على الحدود الَّتي تضََعهُا الذات والَّتي يمُكن أن تمُدد إلى مراحل العمُر المُختلفة، ويَرى أنَّ مَفهوم الذات ينَمو مَ 

ة كما يلُاحظون سُلوك الآخرين )مخدوم،  (. 37: 2015يلُاحظون أعمالهم الخاصَّ

تي يعيها أكَّدَ "روجرز" على المجال الظاهري، وترَتبط الخِبرة الذَّاتية بهِذا المجال والَّذي يتَمَثل بالخبرات الحسية المُحتملة كافة والَّ  

تتولد مِن هذِه الخِبرات، والتي تحَدثُ داخل الفَرد مثل إختبار القلق، أو خارج الفرد مثل  الفرد في لحظة مُعينه وإنَّ استجابات الفرد قد

إعلان نتيجة اختبار، ومِن الخَصائص البارزة للمجال الظاهري هو التغيير بإستمرار، وهذه التَّغيرات تؤثر بشِكل كبير على أفكار 

(، ويَرَى "روجرز" أنَّ مفهوم الذات يسَعى لِخفض التنافر مِن خِلال عملية 376: 2019الفَرد ومَشاعِره وسُلوكَهُ )الزغلول وآخرون،

 تقدير الذات، وإنَّ حالة التنافر )درجة الإتساق بين مشاعر الفرد حول خبراته، وإحساسه بالذات( تظَهر عِندما يكَون هنالِك درَجة مِن

ا يَدفع الفرد لِمحاولة خَفضِها  التناقض بين مشاعر الفرد حول شيء ما، وبين الإحساس بالذات، وهذا التناقض يقود الى مشاعر القلَق ممَّ

 (.   381: 2019مِن خِلال تنمية شُعور مُتوافق مَعَها )الزغلول وآخرون،

قَدَّم عالم النَّفس الأمريكي "روبرت : (Reflected Glory Theory)نظرية الزهو المنعكس لـ "سيالديني وآخرون"  -2

وإنطلقت من نتائج البحوث الَّتي  ،(Reflected Glory)نَظرية في الزهو المنعكس (Cialdini et al.,2004أتباعُهُ )سيالديني" و

ر كَيف تغُير الذات مَفهومها في ضَوء نجاحات الآخرين، ويَحدث ذلك إذا  أجراها حَول مَفهوم الإستمتاع في الزهو المنعكس لِيفُسَِّ

احات فيَمُكنه مَعرفة الإجراءات والأشخاص الناجحين، أو الأكثر شعبية، وَيمُكنهم بعَد ذلك الإنخراط شَارك أحد في مُراقبة هذه النج

مِن خِلال رَبط أنفسَُهم بهِذه الإجراءات أو الأشخاص مِن أجل فهم طبيعة، أو قوة العلاقة بين الفرد والآخر  في سلوك الزهو المنعكس

 (.Cialdini et al.,2004:591لشُّروط الَّتي تدَفع الفرد للإستمتاع بالزهو المنعكس  )الناجح عِبر تحَديد الحَد الأدنى مِن ا

الأساسية نَجدها مُتضَمنة مِن الناحية المفاهيمية في نظَرية التَّوازن المَعرفي لِعمَل "هايدر"  (RGT) وأغلب أفكار نَظرية 

(Heider,1958والَّذي يشُير إلى رَغبة الأفراد في الإرتباط )  ِبشِكل إيجابي بالأشياء الَّتي يتَم تقَييمها بشِكل إيجابي لأنَّ مُراقبي هذِه

وابط يمَيلون إلى رؤية الأشياء المُرتبَطِة بِشكل إيجابي كأشياء مُتشابهة وَسَلبية على أنَّها أشياء مُتباينة عِند التَّفكير في أي إتصال  الرَّ

ً لِرَغبة الأفراد في الإستمتاع بالزهو المنعكس )بيَن الذات والآخر، وبِذلك فإنَّ النظرية ت ً دافعيا  Cialdini etؤشر سببا

al.,1976:347 َّإلى جَنب مَع نظرية الهويَّة الإجتماعية لـ "تاجفل" حَيث أن ً (، كما وَيمُكن أن تعَمل نظَرية التَّوازن المَعرفي جَنبا

المنعكس لديهم حاجة أكبر لِتحقيق التَّوازن عِند إرتباطهم في المجموعة مع عضو  الأشخاص الَّذين تمََّ التَّعرف عليهم مِن أفراد الزهو

وإلى التَّميز الإيجابي للآخرين الَّذين يَرتبطون مَعهم بِهدف إستعادة  ،Self Esteemفيها، فَضلاً عَن حاجة الفرد إلى تقَدير الذَّات )

هو المُنعكس هو الحِفاظ على إيجابية العلاقة بينَ الأفراد الَّذين وإنَّ (، Turner,1982:12التَّوازن للهويَّة الذَّاتية )  الغَرَض مِن الزَّ

شُهرتهم وما ترَبطِهم صِلة، أو زمالة وبالنتيجة يشَعرُ الفَرد بِالسعادة لِتفَوّق زَميلهِ مَثلاً، حيث يَربطِ الفرد نفَسهُ بنِجاحات الآخرين و

ً إلى الانتماء لمجموعة مِن يتَميَّزون بِهِ وَمَدى وضوح هوياتهم  الذَّاتية ومكانتهِم الاجتماعية، وإنَّ الأفراد في المجتمع يسَعون دائما

جتماعي، النَّاس لها صِفات مُعينة وهذا الانتماء قَد يكَون ديني أو عِرقي أو حتى مكاني مِن أجل الحُصول على التَّقدير الذَّاتي والقبول الا

(Wilson et al.,2002:792.) 

 الدراسات السابقة: 

 )الزهو المنعكس لدى طلبة الجامعة( (:Cialdini et al.,1999سيالديني وآخرون ) -

إستهدفت الدراسة التعّرف على ماهية ما يقوم به طلبة الجامعة أثناء تشجيعهم لفريق مباراة كرة القدم الخاص بزملائهم من طلبة  

مجموعة من الطلبة، فقد لوحظ ان الطلبة سيظهرون الإستمتاع في الزهو المنعكس  الجامعة، وتوصلت الدراسة إلى آثار النجاح على

غم مِن أنَّ مشاركتهم لم يكن لها أي تأثير على نجاحهم، وبناءً على  من خلال البث العلني لإنتمائهم إلى زملائهم الناجحين، على الرُّ

عد الأداء الناجح كوسيلة للإستمتاع بالزهو المنعكس على الرغم من أنهم لم هذه النتائج، فإنَّ الأفراد كانوا يعلنون إرتباطهم بالفريق بَ 

 (.Cialdini et al.,1976:367يؤثروا، أو تسببوا في النجاح بأي شكل من الأشكال  )

 

 )منهجية البحث وإجراءاته( 

ً لمنهج البحث وإجراءاته بدءاً بتحديد مجتمع البحث وعينته، وش  ً للخطوات التي أتبعت في إعداد يتضمن هذا الفصل عرضا رحا

المقاييس وفقراتها مروراً بإجراءات التحقق من تمييزها والتعرف على مؤشرات صدقها وثباتها، إنتهاءاً بتطبيقها والوسائل الإحصائية 

 المستعملة في معالجة البيانات وتحليلها وكما موضح: 

(، لكونه أنسب المناهج لدراسة Descriptive Methods) نهج الوصفيإعتمدت الباحثتان في البحث الحالي الم منهجية البحث:

العلاقات الإرتباطية بين المتغيرات، والكشف عن الفروق فيما بينها من أجل الوصف، والتحليل للظاهرة المدروسة، إذ يعُّد المنهج 
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ي الواقع، ويهتم بوصفها وصفاً دقيقاً، ويعبر الوصفي إسلوباً من أساليب البحث العلمي، وإنه يعتمد على دراسة الظاهرة كما هي ف

عنها تعبيرا كمياً، اوً كيفيا؛ً فالتعبير الكيفي يصف لنا الظاهرة ويوضح خصائصها، أما التعبير الكمي فيعطينا وصفاً رقمياً ليوضح 

 (.49: 2020مقدار هذه الظاهرة، أو حجمها ودرجات إرتباطها مع الظواهر الأخرى )الختاتنة وآخرون،

مجتمع البحث جميع مفردات الظاهرة التي تقوم الباحثتان بدراستها، وينبغي عليه تحديد المجتمع الأصلي  : يمثلمجتمع البحث -أولاً 

ً ودقيقاً، ومعرفة العناصر الداخلية له )الجبوري، (، كما أنّ المجتمع هو المجموعة الكلية الأكبر الذي 128: 2013تحديداً واضحا

(، وقد تمثلّ مجتمع البحث الحالي بطالبات قسم رياض 97: 2007م نتائج الدراسة عليه )البطش وأبو زينة،يفترض أن يتم تعمي

، واللاتي يتوزعن (م2023-2022للعام الدراسي ) ( طالبة527الأطفال في كلية التربية الأساسية/ جامعة الموصل، والبالغ عددهنّ )

 (.1على الصفوف كما هو موضح في الجدول )

 (1ل )الجدو

 مجتمع البحث موزع بحسب الصفوف

 العدد الصفوف الدراسية

 176 الأول

 108 الثاني

 141 الثالث

 102 الرابع

 527 المجموع

يقصد بالعينة عدد من المفردات التي يتم سحبها من المجتمع، على وفق طريقة منهجية علمية من أجل أن تمثل  :عينة البحث -ثانياً 

(، وقد أشارت أدبيات القياس النفسي الى أنّ هناك عدداً من الأسس العلمية السليمة التي 90: 2000باً )عطيوي،المجتمع تمثيلاً مناس

تمكن الباحث من الوصول الى عينة بحثه، وإعتمدت الباحثتان في إختيار عينة بحثها على الطريقة الطبقية العشوائية، إذ بلغ حجم 

 (.2، وكما موضح في الجدول )( طالبة من الصفوف الأربعة400العينة )

 (2الجدول )

 توزيع أفراد العينة بحسب الصفوف

 العدد الصفوف الدراسية

 76 الأول

 108 الثاني

 114 الثالث

 102 الرابع

 400 المجموع

 

  ً ثه، والتي يتم إستعمالها إن أدوات البحث يتم إستعمالها من قبِل الباحث من أجل جمع المعلومات المرتبطة بأهداف بح :أداة البحث -ثالثا

: 2010أساساً من أجل الإجابة عن تساؤلات البحث، أو من أجل إصدار الأحكام المرتبطة برفض فرضيات البحث أو قبولها )عطية،

 (، ولتحقيق أهداف البحث قامت الباحثتان ببناء مقياس الزهو المنعكس.203

 خطوات بناء مقياس الزهو المنعكس:

بعد اطلاع الباحثتان على الادبيات التي تخص متغير الزهو المنعكس، توصلت الباحثتان إلى د قياسه: تحديد المفهوم المرا -1

، والذي عرّف الزهو المنعكس )بأنه ميل (Cialdini et al.,2003) الإعتماد على نظرية الزهو المنعكس لـ" سيالديني" وآخرون

القبول والتقدير من خلال ربط نفسه بالنجاحات التي يحققها لدى الفرد يساعده على توجيه سعيهُ الشخصي للحصول على 

 ( فقرة لكل مجال. 15( فقرة تغطي مجالين، بواقع )30، ويتكون المقياس من )(Robert Cialdini,1976)الآخرون(

 تحديد مجالات المفهوم: -2

صوووبح نجووواح الآخووورين نجاحوووه "هوووو قيوووام الفووورد بوووربط نفسوووه بنجاحوووات وإنجوووازات الآخووورين، وي الزهوووو المووونعكس الإيجوووابي:-1

 .(Cialdini et al.,1976:372)الشخصي، بما يسهم في تعزيز التقدير الذاتي للفرد" 

"هوووو عمليوووة قيوووام الفووورد بالإكتفووواء بالتبووواهي والزهوووو بموووا يحققوووه الآخووورون مووون إنجوووازات فوووي  الزهوووو المووونعكس السووولبي:-2

توووه وإرادتوووه نحوووو التميوووز والإبوووداع والإنجووواز الوووذاتي، ويثوووبط مووون الجماعوووة التوووي ينتموووي إليهوووا، مموووا يوووؤدي بوووه الوووى أن يفقووود عزيم

قدراتوووووه وإمكانياتوووووه نحوووووو وضوووووع الأهوووووداف وتحقيقهوووووا، ورسوووووم الطموحوووووات، ويقلووووول مووووون القووووودرة علوووووى تحقيوووووق الإنجوووووازات 

"(Cialdini et al.,1976:372). 

( 3(، إذ أعطيووووت )3،2،1انووووت )وقوووود صوووومم المقيوووواس بالإعتموووواد علووووى ثلاثووووة بوووودائل هووووي )أ، ب،ج( أمووووا أوزان البوووودائل فك 

 ( درجات للبديل )ب(، ودرجة واحدة أعطيت للبديل )ج(.2درجات للبديل )أ(، و)

لِغووورض تقريووور مووودى صووولاحية الفقووورات فوووي مقيووواس الزهوووو المووونعكس عمووودت الباحثتوووان إلوووى صوووةحية فقووورات القيووواس:  -3

 :إتباع الإجراءات الآتية

إنّ مووون المهوووم عووورض أي  "Alen & Yen"يشوووير العالموووان ه الأوليوووة: عووورض الأداة علووو  لجنوووة المحكموووي  بصوووي ت -أ 

مقيووواس، أو اختبوووار علوووى مجموعوووة مووون الخبوووراء، وذلوووك مووون أجووول تقيووويم الدرجوووة التوووي يقووويس فيهوووا الإختبوووار لموووا صووومم لوووه مووون 
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، ولِغوووورض تحقيووووق ذلووووك فقوووود عُرضووووت الفقوووورات بصوووويغتها (Alen&yen,1979: 96)الفقوووورات التووووي تشووووكل بنوووواء المقيوووواس

( علوووى ذات المحكموووين الوووذين قيمووووا 2( فقووورة لكووول مجوووال مووون المجوووالين، الملحوووق )15( فقووورة، بواقوووع )30لأوليوووة، وعوووددها )ا

( محكموووواً، وبعوووود جمووووع آراء المحكمووووين وتحليلهووووا إعتموووودت 25صوووولاحية مقيوووواس الزهووووو الموووونعكس، والووووذي كووووان عووووددهم )

علوووى جميوووع الفقووورات، وأصوووبح المقيووواس بصووويغته الأوليوووة مؤلوووف ( لقبوووول الفقووورات، إذ توووم الإبقووواء %80الباحثتوووان نسوووبة إتفووواق )

 ( فقرة.30من )

وضوووعت الباحثتوووان لأفوووراد العينوووة )طالبوووات قسوووم ريووواض الأطفوووال( تعليموووات الإسوووتجابة علوووى إعوووداد تعليموووات المقيووواس:  –ب 

لأن المقيوووواس، وقوووود حرصووووت علووووى أن تكووووون واضووووحة ومناسووووبة، وتضوووومنت التعليمووووات هوووودف المقيوووواس بصووووورة ضوووومنية 

 (.89: 1973المقاييس النفسية عادةً إذا كان هدفها واضحاً للمستجيب قد تؤدي إلى تزييف الإجابة )فائق وعبد القادر،

يهووودف هوووذا الاجوووراء التعووورف علوووى مووودى وضووووح تعليموووات المقيووواس، ووضووووح تجربوووة و وووول التعليموووات والفقووورات:  -ج 

رق فوووي الإجابوووة عووون المقيووواس، لوووذلك طبقوووت الباحثتوووان مقيووواس فقراتوووه مووون حيوووث الصوووياغة والمعنوووى، وحسووواب الوقوووت المسوووتغ

( طالبووووة توووومّ اختيووووارهنّ عشوووووائياً موووون الصووووفوف )الأول، والثوووواني، والثالووووث، 40الزهووووو الموووونعكس علووووى عينووووة مكونووووة موووون )

( طالبوووات مووون كووول صوووف، وطلوووب مووونهن أن يطلعووون علوووى تعليموووات وفقووورات المقيووواس وقراءتهوووا بدقوووة 10والرابوووع(، وبواقوووع )

ستفسوووار عووون أي غمووووض يوووواجههن، وقووود تبووويّن نتيجوووةً لوووذلك أنّ تعليموووات وفقووورات المقيووواس كانوووت واضوووحة، وأن الوقوووت والإ

 ( دقيقة.15المستغرق للإجابة هو )

تعُّووود هوووذه العمليوووة مووون الخطووووات الأساسوووية فوووي بنووواء أي مقيووواس، : (Analysis of items)التحليووولإ الإحصوووائي للفقووورات -4

السوووويكومترية للمقيوووواس التووووي تسوووواعد فووووي إختبووووار الفقوووورات ذات الخصووووائص الجيوووودة، وهووووذا  وذلووووك للكشووووف عوووون الخصووووائص

بوودوره يووؤدي إلووى صوودق المقيوواس وثباتووه، وإن هووذا الإجووراء ضووروري للتمييووز بووين الأفووراد المتفوووقين فووي الصووفة التووي يقيسووها 

تميّوووز بوووين المسوووتجيبين، والإبقووواء علوووى  المقيووواس، والأفوووراد الضوووعفاء فوووي تلوووك الصوووفة، فووولا بووود مووون إسوووتبعاد الفقووورات التوووي لا

الفقووورات التوووي تميّوووز بيووونهم، كموووا يعكوووس الأفوووراد الوووذين حصووولوا علوووى درجوووات عاليوووة علوووى المقيووواس خصوووائص السووولوك الموووراد 

، ولِغوووورض إجووووراء (Anastasi&Urbina,2010:157)قياسووووه بدرجووووة أكبوووور موووون الووووذين حصوووولوا علووووى درجووووات منخفضووووة

س الزهووووو الموووونعكس، طبقّووووت الباحثتووووان المقيوووواس بصووووورته النهائيووووة علووووى عينووووة التحليوووول التحليوووول الإحصووووائي لفقوووورات مقيووووا

 ( طالبة، وعلى وفق التفاصيل الآتية:400الإحصائي والبالغة )

، أحووود طرائوووق (Contrasted Group Method)تعُّووود طريقوووة الطرفيوووة لمقيووواس الزهوووو المووونعكس:  القووووة التمييزيوووة -أ 

بمثابوووة مؤشووور للفوووروق بوووين المسوووتجيبين الحاصووولين علوووى درجوووات مرتفعوووة، والحاصووولين علوووى حسووواب القووووة التمييزيوووة، وهوووي 

درجوووات منخفضوووة فوووي الخاصوووية الموووراد قياسوووها، وبعووود تطبيوووق المقيووواس علوووى أفوووراد العينوووة توووم تحليووول البيانوووات علوووى وفوووق 

 الخطوات الآتية:

أمووام كوول فقوورة موون فقوورات المقيوواس وفقوواً  ( طالبووة، وهووي تمثوول عينووة البحووث، وذلووك بوضووع درجووة400تووم تحليوول إجابووات ) -1

 للبديل الذي تم إختياره من قبل كل مجيب )طالبة(.

 .رُتبِتَ الدرجات الكلية لأفراد العينة ترتيباً تصاعدياً من أدنى درجة إلى أعلى درجة -2

 بة.( إستجا108( من الدرجات الدنيا، والتي بلغ عددها )%27( من الدرجات العليا، و)%27أخُتير منها ) -3

(، وتوووم إسوووتخراج قووويم SPSSولِغووورض حسووواب القووووة التمييزيوووة إسوووتعانت الباحثتوووان بالحقيبوووة الإحصوووائية للعلووووم الإجتماعيوووة ) 

( لعينتوووووين مسوووووتقلتين وذلوووووك لإختيوووووار الفوووووروق بوووووين المجمووووووعتين الطووووورفيتين، وحسووووواب المتوسوووووط t.testالإختبوووووار التوووووائي )

 (.3وكما موضح في الجدول )ن العليا والدنيا الحسابي، والإنحراف المعياري لكلا المجموعتي

 القيمة التائية المحسوبة لكلإ فقرة م  فقرات مقياس الزهو المنعكس (3الجدول )

 

 تسلسلإ

 الفقرة

  المجموعة الدنيا المجموعة العليا

القيمة التائية 

 المحسوبة
 المتوسط

 الحسابي

 الإنحراف

 المعياري

 المتوسط

 الحسابي

 الإنحراف

 المعياري

1 2.879 0.426 2.101 0.895 8.147 

2 2.935 0.247 2.379 0.679 7.982 

3 2.824 0.472 2.037 0.926 7.872 

4 2.925 0.326 2.648 0.701 3.732 

5 2.583 0.953 2.324 0.608 3.433 

6 2.842 0.456 1.740 0.789 12.551 

7 2.842 0.496 1.963 0.956 8.486 

8 2.814 0.456 1.842 0.775 11.229 

9 2.953 0.251 2.787 0.493 3.125 

10 2.833 0.538 1.824 0.965 9.492 

11 2.833 0.538 1.824 0.974 9.420 

12 2.944 0.267 2.592 0.785 4.405 
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 (1.96( تساوي )214( وبدرجة حرية )0.05* القيمة التائية الجدولية عند مستوى دلالة ) 

( أنّ جميع القيم التائية المحسوبة أكبر من القيمة التائية الجدولية، مما يعني ذلك أنّ جميع الفقرات تتميز بقدرة 3يتضح من الجدول ) 

 عتين المتطرفتين في الدرجات.جيدة على التمييز بين المجمو

إنّ الهووودف الووورئيس مووون الإتسووواق الوووداخلي هوووو معرفوووة (: Internal Consistency Methodالاتسووواق الوووداخلي ) -ب 

فيمووا إذا كانووت كوول فقوورة موون فقوورات المقيوواس تقوويس البعوود السوولوكي نفسووه الووذي يقيسووه المقيوواس، فتعطووي بووذلك مؤشووراً علووى أنّ 

 & Allen)س إنمووووا تسووووير فووووي المسووووار نفسووووه الووووذي يسووووير فيووووه المقيوووواس بجميووووع فقراتووووه كوووول فقوووورة موووون فقوووورات المقيووووا

Yen,1979:125):وتكوّن بعدة أساليب، وهي كالآتي ، 

 Personإسووووتعملت الباحثتووووان معاموووول إرتبوووواط بيرسووووون )إسوووولوب إرتبوووواط درجووووة الفقوووورة بالدرجووووة الكليووووة للمقيوووواس:  -

Correlation Coefficientلإرتباطيووووة بووووين درجووووات كوووول فقوووورة مووووع الدرجووووة الكليووووة للمقيوووواس، وكمووووا ( لإيجوووواد العلاقووووة ا

 (.4موضح في الجدول )

 (4الجدول )

 إرتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس الزهو المنعكس

 قيم معاملإ الإرتباط تسلسلإ الفقرة قيم معاملإ الإرتباط تسلسلإ الفقرة

1 0.367 16 0.481 

2 0.359 17 0.409 

3 0.365 18 0.288 

4 0.345 19 0.372 

5 0.205 20 0.471 

6 0.454 21 0.374 

7 0.387 22 0.523 

8 0.406 23 0.703 

9 0.310 24 0.549 

10 0.365 25 0.453 

11 0.366 26 0.635 

12 0.288 27 0.519 

13 0.301 28 0.258 

14 0.278 29 0.292 

15 0.226 30 0.390 

 (0.098( تساوي )398(، وبدرجة حرية )0.05لمعاملإ الإرتباط عند مستوى دلالة ) * القيمة الحرجة  

13 2.722 0.449 2.518 0.648 2.683 

14 2.963 0.233 2.611 0.721 4.822 

15 2.592 0.611 2.111 0.714 5.318 

16 2.027 0.825 1.398 0.696 6.059 

17 1.898 0.936 1.638 0.689 2.316 

18 2.296 0.764 1.898 0.895 3.513 

19 2.101 0.796 1.759 0.771 3.210 

20 1.888 0.930 1.425 0.799 3.921 

21 2.824 0.406 2.407 0.875 4.485 

22 1.851 0.915 1.342 0.699 4.595 

23 1.888 0.910 1.064 0.282 8.985 

24 1.740 0.900 1.203 0.507 5.401 

25 2.046 0.702 1.537 0.617 5.658 

26 1.842 0.928 1.213 0.564 6.020 

27 1.814 0.898 1.481 0.571 3.254 

28 2.092 0.902 1.833 0.961 2.043 

29 2.018 0.655 1.750 0.657 3.006 

30 2.027 0.633 1.574 0.583 5.476 
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( أنّ جميع قيم إرتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس كانت ذات دلالة إحصائية عند مقارنتها بالقيمة 4يتضح من الجدول ) 

 متسقة فيما بينها في قياس نفس المفهوم، أو الخاصية. (، مما يعني ذلك أنّ الفقرات0.098الحرجة لمعامل الإرتباط البالغة )

إستعملت الباحثتان معامل إرتباط بيرسون لإيجاد العلاقة الإرتباطية  رتباط درجة الفقرة بدرجة المجال الذي تنتمي إليه:إ إسلوب -

( طالبة، وكما 400البالغ عددهن ) بين درجة كل فقرة من فقرات المقياس، ودرجة المجال الذي تنتمي إليه، ولجميع أفراد العينة

 (.5موضح في الجدول )

 (5الجدول )

 قيم معاملإ إرتباط درجة الفقرة بدرجة المجال الذي تنتمي إليه

تسلسلإ 

 الفقرة

تسلسلإ  الزهو المنعكس الايجابي

 الفقرة

 الزهو المنعكس السلبي

 قيمة معاملإ الإرتباط قيمة معاملإ الإرتباط

1 0.788 1 0.640 

2 0.787 2 0.714 

3 0.784 3 0.737 

4 0.221 4 0.739 

5 0.522 5 0.640 

6 0.844 6 0.333 

7 0.839 7 0.713 

8 0.820 8 0.699 

9 0.378 9 0.688 

10 0.855 10 0.744 

11 0.850 11 0.793 

12 0.553 12 0.828 

13 0.390 13 0.751 

14 0.252 14 0.543 

15 0.562 15 0.615 

 (0.098( تساوي )398(، وبدرجة حرية )0.05الحرجة لمعاملإ الإرتباط عند مستوى دلالة )القيمة  * 

( أنّ جميع قيم معامل إرتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمجال الذي تنتمي إليه كانت ذات دلالة إحصائية عند 5يتضح من الجدول ) 

 أنّ الفقرة تقيس ما يقيسه المجال الذي تنتمي إليه.مقارنتها بالقيمة الحرجة لمعامل الإرتباط؛ مما يعني ذلك 

للتحقق من ذلك إستعملت الباحثتان معامل إرتباط بيرسون، وكانت النتائج كما هي إرتباط مجالات الزهو المنعكس مع بعضها:  -د

 (.6موضحة في الجدول )

 ) 6الجدول )

 قيم معاملإ إرتباط مجالات مقياس الزهو المنعكس فيما بينها

 

 

 

 

 

 (0.098( تساوي )398(، وبدرجة حرية )0.05* القيمة الحرجة لمعاملإ الإرتباط عند مستوى دلالة ) 

ن مجالات المقياس كانت دالة إحصائياً عند مقارنتها بالقيمة الحرجة لمعامل ( أنّ جميع قيم معامل الإرتباط بي6يتضح من الجدول ) 

 الإرتباط، مما يؤكد ذلك أنّ مجالات المقياس متسقة فيما بينها في قياس نفس المفهوم.

 

 :الخصائص القياسية )السيكومترية( لمقياس الزهو المنعكس -5

 صدق المقياس: -أ

يوووواس الزهووووو الموووونعكس قامووووت الباحثتووووان بإسووووتخراج نوووووعين موووون الصوووودق، وهمووووا ولتحقيووووق صوووودق معالجووووة المعلومووووات لمق

 كالآتي:

وقد تم التحقق من هذا النوع من الصدق من خلال عرضه على مجموعة من المحكمين وكما تم ذكره سابقاً الصدق الظاهري:  - 1

 في صلاحية الفقرات.

 دق عن طريق مؤشرين هما:وقد تحققت الباحثتان من هذا النوع من الصصدق البناء:  - 2

 حساب القوة التمييزية لمقياس الزهو المنعكس.  -أ 

إذ تحققت الباحثتان منه عن طريق حسوووووواب معامل إرتباط درجة كل فقرة بالدرجة الكلية للمقياس وبدرجة  الإتسوووووواق الداخلي: -ب 

 اس.المجال الذي تنتمي إليه الفقرة، فضلاً عن درجة المجال بالدرجة الكلية للمقي

 الزهو المنعكس السلبي الزهو المنعكس الايجابي المجالإسم 

 0,655  1  الزهو المنعكس الايجابي

 1   الزهو المنعكس السلبي
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 إستخدمت الباحثتان في حساب الثبات طريقتين هما: ثبات المقياس: –ب 

قاموووت الباحثتوووان بتطبيوووق الإختبوووار علوووى عينوووة مووون الطالبوووات والبوووالغ عوووددهن : (Test-Retest)طريقوووة إعوووادة الإختبوووار  -1

توووم تطبيوووق الإختبوووار نفسوووه ( يومووواً 15(، وبعووود مووورور مووودة )2/11/2022( طالبوووة، توووم التطبيوووق الأول للإختبوووار بتووواريخ )50)

( 0.819(، وكوووان التطبيوووق ميووودانياً لأفوووراد العينوووة، حيوووث بلوووغ معامووول الثبوووات )17/11/2022علوووى نفوووس العينوووة، أي بتووواريخ )

 وهو معامل ثبات جيد.

إعتموووودت الباحثتووووان علووووى درجووووات عينووووة التحليوووول الإحصووووائي البالغووووة : (Cronbach Alpha)معادلووووة الفاكرونبووووا   -2

(؛ وهوووذا يعنوووي إنّ مؤشووور 0.775ة لحسووواب الإتسووواق الوووداخلي بطريقوووة الفوووا كرونبووواخ، وكانوووت قيموووة معامووول الفوووا )( طالبووو400)

 الثبات بطريقة الفا للإتساق الداخلي كان جيداً.

بلووووغ الخطووووأ المعيوووواري فووووي حالووووة الثبووووات : (Standard Error of Measurement)الخطووووأ المعيوووواري للقيوووواس

( فووووي حالووووة الثبووووات المسووووتخرج بطريقووووة )الفووووا 3.47(، فيمووووا بلغووووت قيمتووووه )3.29تبووووار( )المسووووتخرج بطريقووووة )إعووووادة الإخ

 (.7كما موضح في الجدول ) للإتساق الداخلي(،

 (7الجدول )

 الخطأ المعياري لمقياس الزهو المنعكس

 قيمة الخطأ المعياري طريقة إستخراج قيمة الثبات 

 3.29 إعادة الإختبار

 3.47 معادلة الفاكرونباخ

بعووود أن تحققوووت الباحثتوووان مووون خصوووائص فقووورات المقيووواس والخصوووائص  :وصوووف مقيووواس الزهوووو المووونعكس بصوووي ته النهائيوووة

( للبوووودائل )أ، ب، ج( علووووى 3،2،1( فقوووورة، تعُطووووى الوووودرجات )30السوووويكومترية لووووه، تكوووووّن المقيوووواس بصوووويغته النهائيووووة موووون )

( دقيقوووة، وإنّ أدنوووى درجوووة للمقيووواس 15الفقووورات كانوووت )(، ومتوسوووط الوقوووت المسوووتغرق فوووي الإجابوووة علوووى 5التووووالي )محلوووق 

 (.60( وأنّ الوسط الفرضي هو )90( وأعلى درجة هي )30هي )

بعوود تطبيووق المقيوواس علووى عينووة التحليوول الإحصووائي سووابقة الووذكر تووم إيجوواد  :المؤشوورات الإحصووائية لمقيوواس الزهووو الموونعكس

 (.8وظهرت النتائج المبينة في الجدول ) المؤشرات الإحصائية الوصفية لمقياس الزهو المنعكس،

 )8الجدول )

 المؤشرات الإحصائية الوصفية لمقياس الزهو المنعكس

 القيمة المؤشر الإحصائي ت

 400 حجم العينة    1

 63.8225 المتوسط الحسابي   2

 62.0000 الوسيط    3

 62.00 المنوال    4

 7.32154 الإنحراف المعياري  5

 53.605 التباين   6

 1.830 الإلتواء   7

 4.151 التفرطح   8

 41.00 المدى    9

 49.00 أقل درجة   10

 90.00 أعلى درجة   11

بعووود إكموووال إعوووداد أداة البحوووث والمتمثلوووة بمقيووواس )الزهوووو المووونعكس(، وبعووود أن التطبيووول النهوووائي لمقيووواس الزهوووو المووونعكس:  -

( طالبووووة موووون طالبووووات قسووووم ريوووواض 400علووووى عينووووة البحووووث البووووالغ عووووددها ) تحقووووق الصوووودق قامووووت الباحثتووووان بتطبيووووق الأداة

(/ الدراسووووة الصووووباحية، وللصووووفوف 2023-2022الأطفووووال/ كليووووة التربيووووة الأساسووووية/ جامعووووة الموصوووول/ للعووووام الدراسووووي )

 (.1/12/2022( إلى )17/11/2022الدراسية )الأول، والثاني، والثالث، والرابع(، وإستمرت مدة التطبيق من )

تموووووت معالجوووووة بيانوووووات البحوووووث بإسوووووتعمال الحقيبوووووة الإحصوووووائية للعلووووووم : (Statistical Means)الوسوووووائلإ الاحصوووووائية 

  ، والتي تضمنت الوسائل الإحصائية الآتية:(Microsoft Excel)الإجتماعية، وجداول معالجات البيانات

 ية لفقرات المقياس.لعينتين مستقلتين: لإستخراج القوة التمييز (t-test) الإختبار التائي -1

 لعينة واحدة: لقياس مستوى الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأطفال. (t-test) الإختبار التائي -2

 إختبار شيفيه. -3

 (.Pearson Correlation Coefficient) معامل إرتباط بيرسون -4

 (: لإستخراج قيمة معامل الثبات للمقياس.Cronbach Alphaمعامل الفا كرونباخ ) -5

 نسبة الفائية لدلالة معامل الإرتباط.ال -6
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 )عرض النتائج وتفسيرها ومناقشتها(

يتَضمن هذا الفصل عرضاً لنتائج البحث وتفسيرها في ضوء الإطار النظري والدراسات السابقة، ومن خلال النتائج يتم وضع عدد  

 :من الإستنتاجات، وهي على النحو الآتي

 كس لدى طالبات قسم رياض الأطفالالهدف الأول: التعرف عل  الزهو المنع

وظهر أن الوسووط الحسووابي لإجاباتهن قد  ،لغرض تحقيق هذا الهدف تمََّ تحليل إجابات أفراد عينة البحث عن مقياس الزهو المنعكس 

وعند مقارنة المتوسوووووط  ،(60وهو أعلى من الوسوووووط الفرضوووووي للمقياس والبالغ ) ،(7.321وبإنحراف معياري ) ،(63.822بلغ )

ظهر أنَّ القيمة التائية المحسوووبة بلغت ، لعينة واحدة (t-testحسووابي لعينة البحث بالمتوسووط الفرضووي من خلال إسووتعمال إختبار )ال

( وبدرجة حرية 0.05لذلك فهي دالة إحصائياً عند مستوى دلالة ) ،(1.96(، وهي أكبر من القيمة التائية الجدولية البالغة )10.44)

 (. 9الجدول )وكما موضح في  ،(399)

 (9الجدول )

 نتائج الإختبار التائي لدلالة الفرق بي  الوسط الحسابي والوسط الفر ي

 لمقياس الزهو المنعكس 

 المت ير

 

حجم 

 العينة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 

الوسط 

 الفر ي

 

درجة 

 الحرية

 

 القيمة التائية

 

مستوى 

الدلالة 

 الجدولية المحسوبة (0.05)

الزهو 

 المنعكس

 دال 1.96 10.44 399 60 7.321 63.822 400

 

هذه النتيجة بأنَّها ، حيثُ تفسر الباحثتان تشُير النتيجة في الجدول أعلاه إلى أنَّ عينة البحث يتَمتعّن بمستوى عالٍ من الزهو المنعكس 

اهج الدراسية التي إطلعت عليها إبتداء من الصف الأول كون طالبة قسم رياض الأطفال تعَتزَ بِتخصصها، ولديها شغف بالمن ،منطقية

وتفتخر  ،وتعُد التدريسيات والتدريسيين في القسم مصدراً للفخر والإعتزاز كونهم قدوة لها في مسيرتها العلمية ،وإنتهاء بالصف الرابع

بِهِ الطالبة ليس فقط على حياتها الأكاديمية، وإنَّما إنتقل  مما أدى إلى إنعكاس الزهو الَّذي تتَمتَّع ،أيضا لإنتمائها لهذا القسم والدراسة فيه

تأثيره أيضاً على حياتها الشخصية والنَّفسية؛ من حيث أنَّها تفتخر بنجاحات زميلاتها، ونجاحات أفراد عائلتها، مما يترتب على هذا 

تفاعل الاجتماعي، وتعزيز دور المهارات الإجتماعية من سلوكيات تتميز بالتوافق النَّفسي، والتناغم الشخصي، والصحة النَّفسية، وال

ولديها طموح بأنَّ يكون قسم رياض الأطفال  ،في التعامل مع الآخرين، والحصول على القبول الاجتماعي، والتقدير الذاتي وتعزيزهما

ً دائماً بالمراتب الأولى، ومتصدراً على باقي الأقسام في كلية التربية الأساسية وفي الجامعة أ وتمتلك الطالبة الطموح والرغبة  ،يضا

وتسعى أيضاً الى  ،بأن تكمل مسيرتها العلمية بهذا التخصص كأن تحصل على درجة الماجستير، وأن تطور نفسها في هذا المجال

، راقيإيصال فكرة إيجابية عن أهمية تخصصها للمجتمع، وأهمية دور قسم رياض الأطفال في تحقيق الركيزة العلمية للمجتمع الع

 (.Cialdini et al.,1999(، ودراسة )Finsh & Cialdini,1989)(، ودراسة 2020النصراوي ) وهذه النتيجة إتفقت مع دراسة

والَّتي أكَّدت  ،( الَّتي تبنتها في البحث الحالي(Cialdini,1976وإعتمدت الباحثتان في تفسيرها على نظرية "روبروت سيالديني"  

وكسب  ،مَرغوبة إجتماعياً مِن قِبل الأفراد الآخرين، لذا يسَعى الفرد لإتخاذها مِن أجل الشعور بالتقدير الذاتي على إنَّ هنالك سلوكيات

ولأنَّ هذا الشعور يوفر نظرة إيجابية قيمّة للآخرين، وتعَزيز  ،القبول، أو الإحترام مِن خِلال التَّباهي بالنجاحات الَّتي يحققها الآخرون

بينهم، وخاصةً للجماعة، أو المجموعة التي ينتمي إليها الفرد، ويصبح إنتماؤه لمجموعته الناجحة جزءاً من هويته مشاعر الود والحب 

وهو يحرص دائماً على تكوين علاقات مع الزملاء والأصدقاء قد يكون الغرض منها التعويض عن نقص في العلاقات  ،الإجتماعية

ام نحوه وما يقوم به من أدوار في المجتمع، وتعزيز موقعه الإجتماعي في المجموعة الشخصية، وخلق إنطباع جيد، وإثارة الإهتم

 لجعله أكثر كفاءةً إجتماعياً، وذلك من خلال الإرتباط مع الشخصيات الناجحة الموجودين في بيئته الشخصية، أو الدراسية.

م سووولوكياته، وخبراتوووه لتتوافوووق موووع المواقوووف وتسَوووتنتج الباحثتوووان بوووأنَّ وجوووود الزهوووو المووونعكس لووودى الشوووخص يوووؤدي إلوووى تنظوووي 

ض لهووا، ويخلووق لوودى الفووورد إرادة وعزيمووة للوصووول إلووى حمايووة الووذات، وجعلهوووا أكثوور إتسوواقاً وموازنووةً مووع أفكووواره  الَّتووي يتَعوورَّ

والتَّبووواهي  وتصووووراته حوووول المواقوووف الَّتوووي تصوووادفه؛ مووون خِووولال رَبوووط نفَسِوووهِ بنِجاحوووات زُملائِوووهِ وأصووودقائِهِ وأهلوووهِ وأسووواتذتهِ 

 بإنجازاتهم.

 دلالة الفروق في الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأطفال وفقاً لـ )الصفوف الدراسية(التعرف عل   الهدف الثاني:

لتحقيق هذا الهدف قامَت الباحثة بإستخراج باستعمال الإختبار الزائي لمعامل إرتباط بيرسون للكشف عن دلالة الفروق بين معاملي  

 ( يوضح ذلك.10رتباط، والجدول )الإ

 (10جدول )ال

 نتائج الاختبار الزائي لمعرفة دلالة الفرق في العةقة وفقا لمت ير الصفوف الدراسية

 المرحلة

 

قيمة معاملإ  العدد

 الارتباط

قيمة فشر المعيارية 

المقابلة لمعاملإ 

 الارتباط

مستوى  القيمة الزائية

 الدلالة

0.05 
 يةالجدول المحسوبة

  0.844 0.266 0.260 76 الاولالصف 

 

 غير دال

 0.141 0.140- 108 الصف الثاني
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  1.358 0.266 0.260 76 الصف الاول

 

 

1.96 

 غير دال

 0.065 0.065- 114 الصف الثالث

 غير دال 0.450 0.266 0.260 76 الصف الاول

 0.198 0.195 102 الصف الرابع

 غير دال 0.567 0.141 0.140- 108 الصف الثاني

 0.065 0.065- 114 الصف الثالث

 غير دال 0.416 0.141 0.140- 108 الصف الثاني

 0.198 0.195 102 الصف الرابع

 غير دال  0.137 0.065 0.065- 114 الصف الثالث

  

وووف الدراسوووي كانوووت ( أنَّ القيموووة الزائيوووة المحسووووبة لدلالوووة الفووورق بوووين معا10يتََّضوووح مِووون الجووودول ) مووول الإرتبووواط لِمتغيووور الصَّ

(، 1,96أقووول مِووون القيموووة الزائيوووة الجدوليوووة؛ حيوووثُ كانَوووت القووويم الزائيوووة المحسووووبة لهوووا أصوووغر مِووون القيموووة الجدوليوووة البالغوووة )

اسوووية وللتحقوووق مِووون دلالوووة الإرتبووواط قامَوووت الباحثوووة بإسوووتخراج القيموووة التائيوووة لمعامووول الإرتبووواط لِكووول صَوووف مووون الصوووفوف الدر

الأربعووة، ولكوول مقيوواس علووى حوودة؛ ثوُومَّ قامَووت الباحثووة بمِقارنووة درجووات كوول صووف مووع الصووفوف الأخوورى لكوول مقيوواس، وقامووت 

وووف الدراسوووي، وحِسووواب القيموووة الزائيوووة؛ حَيوووث أظهووورت النتوووائج بأنَّهوووا غيووور دالوووة  بالمقارنوووة بَوووين المقياسوووين تبعووواً لمتغيووور الصَّ

 (. 398درجة حرية )، و0.05)إحصائياً عند مستوى دلالة )

وووف الدراسووويمموووا يعنوووي ذلوووك عووودم وجوووود فوووروق فوووي   ، وتفُسّووور الزهوووو المووونعكس لووودى طالبوووات قسوووم ريووواض الأطفوووال وفقووواً للصَّ

( جموووويعهنَّ الرابوووع -الثالوووث  –الثووواني  -الأول )الباحثوووة ذلوووك علوووى أنّ طالبوووات قسووووم ريووواض الأطفوووال فوووي الصوووفوف الأربعووووة 

الطالبوووات اللاتوووي يموووتلكن شوووعور بإنتمووواء شوووديد ية، وثقافيوووة متشوووابهة الوووى حووود كبيووور، وانَّ يعشووون ضووومن بيئوووة إجتماعيوووة، ودراسووو

للجماعووة الَّتووي ينضووممن إليهوووا، ويخضووعّن لقوانينهووا، ويرُكوووزن علووى الأفكووار الموحووودة ويطلوون التفكيوور فيهوووا لحوود الإنتهوواء منهوووا، 

البوووات الجامعوووة تكَونوووت لوووديهنّ خبووورة حياتيوووة مُكتسوووبة وإنَّ طويسوووتطعن إتخووواذ القووورارات بسوووهولة ويمضوووين قووودماً فوووي تنفيوووذها، 

ولوووديهنَّ القوُوودرة علوووى الإتوووزان العقلوووي والعووواطفي  ،تسُووواعدهنَّ علوووى التأهووول فوووي السووويطرة علوووى معظوووم أفكوووارهنَّ وسووولوكياتهِنَّ 

مووواعي، وتقوووديرهنَّ وقيووواس الأموووور بجديوووة مِووون خِووولال إتبووواع سووولوكيات مناسوووبة داخووول الجامعوووة تعُوووزز إنتمووواءاتهنَّ ودورهووونَّ الإجت

ووف، أو الكليووة الَّتووي تنَتمووي إليهووا بكوول مووا بهووا مِوون خصووائص وأعمووال  لووذاتهنَّ مِوون خِوولال التَّبوواهي لمووا صَوونعته المجموعووة، أو الصَّ

 وتتميز بها.

 

  :(Recommendations) التوصيات

 من خلال ما تقدم توصي الباحثتان بالآتي:  

هو المُنعكس وإستثماره في ال .1 جانب الإيجابي، وبِالشكل الصحيح في شَخصية الطَّالب الجامعي مِن خِلال إقامة ورش توظيف الزَّ

هو المُنعكس المباشر كالفخر للطالب / الطالبة المستق ل عمل ونشاطات لا صفيَّة تبُيِّن فيها شَخصية الطَّالب الجامعي المُتمتعة بالزَّ

 وفهمه للحياة.  ن مِن خِلال نضُجِهِ، ووعيهِ الإجتماعي، ونموه الشخصي،شخصياً، والناجح في تكَوين علاقات إجتماعية مع الأخري

التَّنسيق بَين وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والمؤسسات الإعلامية المختلفة بالإستعانة بالباحثين النَّفسيين لعمل حملات  .2

هو المُنعكس، بما يحُقق الفهم والوعي للعمل بالجانب الإ  يجابي لكل منها لدى طلبة الجامعة.التوعية بالزَّ

 التأكيد على الزهو المنعكس الإيجابي لدى طالبات قسم رياض الأطفال، لما له من أهمية في توطين حبهن لتخصصن. .3

توجيه التدريسيات في قسم رياض الأطفال لممارسة الزهو المنعكس الإيجابي أثناء المحاضرات في القاعات الدراسية، من خلال  .4

 بتخصص رياض الأطفال، والتأكيد على أهميته في مجال التربية والتعليم. التفاخر

5.  .  تشَجيع الطالبات على الزهو والتفاخر بتِخصصهنَّ مِن خِلال زيادة التَّقدير الذاتي لهَُنَّ

 

 :(Suggestion) المقترحات

 الآتي:تقترح الباحثتان عدداً من الدراسات إستكمالاً للبحث الحالي وتطويراً له، وهي ك 

الإرتيوووواح  -التوجووووه الأخلاقووووي-التعوووواطف الإنفعووووالي -دراك الووووذات )إالزهووووو الموووونعكس وعلاقتِووووهِ بمُِتغيوووورات أخوووورى مثوووول:  .1

التنظوووويم  -جووووودة الحيوووواة الإنفعاليووووة  -الحسوووورة الوجوديووووة  -الهنوووواء الووووذاتي -التفكيوووور المفعووووم بالأموووول  -معنووووى الوجووووود  -النفسووووي

 م رياض الأطفال.لدى طالبات قس الإمتنان( –العاطفي 

 فاعلية برنامج تعليمي مُستند إلى نظرية التخيّل لـ"نيل" في تنَمية الزهو المنعكس الإيجابي لدى طلبة الجامعة. .2

 إجراء دراسة تتَبَعُيَّة عن الزهو المنعكس لدى طالبات قسم رياض الأطفال. .3

لفوووة، ومراحووول دِراسوووية أخووورى مثووول: )مرحلوووة إجوووراء دراسوووات مُماثلوووة للبحوووث الحوووالي علوووى شووورائح إجتماعيوووة ومِهنيوووة مُخت .4

 الدراسات العليا( ومقارنتها مع نتائج البحث الحالي.
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